INGENIERIE DU DEVELOPPEMENT DURABLE

%Droif de |'environnement,
de la sécurité
et de la qualité
dans les entreprises (ESQ)
o

2 semestres pour le master 1, 2 semestres pour le master 2

NIVEAU(X) DE RECRUTEMENT
Master 1

CAMPUS
Guyancourt

FORMATION
En formations initiale, en apprentissage et continue

LANGUE(S) D’'ENSEIGNEMENT
Francais/Anglais

6 ¢ Former des juristes d'affaires « cor-
porate » spécialisés, privatistes ou publi-
cistes, ayant acquis les compétences re-
quises pour fraifer foute difficulté relative
a |'environnement, & la sécurité et a la
qualité dans les entreprises. Exemples :
fusion-acquisition d'entreprises exploitant une usine
classée Seveso, propriéfaires de ferrains pollués
ou relevant de la réglementation Reach, rédaction
des clauses de passif environnemental ou de mieux
disant environnemental dans un marché public ou
privé, sécurité du fravail, sécurité des produits, mise
en place de certification ISO, cic.99

Prof. Jean-Pierre DESIDERI,
responsable du master ESQ r f

Enjeux

Acquérir les compétences juridiques hautement spécialisées
requises pour accéder rapidement & des emplois

comportant des responsabilités importantes dans les
entreprises ef les administrations, concernant les questions
environnementales, les enjeux intéressant la sécurité

(des salariés, des produits, des approvisionnements,

des investissements, efc.), ainsi que la démarche qualité.

Objectifs

e Cumuler dans le méme temps |'acquisition d'une
compétence spécialisée ef une premiére expérience
professionnelle approfondie en entreprise dans le cadre
de contrats de fravail en apprentissage.

e Offrir une formation pour permettre d'appréhender

de facon transversale |'ensemble des difficultés juridiques
communes qui sont susceptibles d'étre rencontrées par toutes
les entreprises, quels que soient leurs métiers particuliers
[santé, agroalimentaire, chimie, biochimie, nucléaire,
fransports, informatique...) dans les domaines

de I'environnement, de la sécurité ou de la qualité.

Points forts

® Horaire renforcé de 450 heures d'enseignements
concentrées & raison de 2 jours par semaine pendant

33 semaines, autorisant le cumul de la formation avec une
autre formation complémentaire, notamment la préparation
& l'examen d'entrée dans les centres de formation
professionnelle des avocats, ou le cumul avec un emploi

& temps partiel.

® Lo formation demeure & ce jour la seule en France dans
ses domaines de spécialité a permetire aux étudiants la
conclusion de contrats d'apprentissage dans les entreprises,
les cabinets d'avocats ou les collectivités publiques.

Entre 90 % et 100 % des candidats éligibles de moins

de 26 ans a I'apprentissage frouvent un confrat de fravail
enfre leur admission au master courant juin et fin novembre,
avec les avantages y afférents : rémunération supérieure

a 80 % du SMIC, bénéfice le cas échéant du RSA ou
d'autres régimes sociaux, exonération compléte des droifs
d'inscription & |'université, exonération de |'impdt sur



LISTE DES ENSEIGNEMENTS

Droit de |'environnement appliqué a |'entreprise
Droit de la sécurité appliqué a l'entreprise
Entreprise et démarche qualité

Sanctions civiles et pénales

Droit comparé (bilingue Frangais/Anglais)
Projet personnel tutoré

PARTENAIRES

Les étudiants du master sont associés de droit aux activités
du Centre de recherche de droit privé de I'Université

de Saint-Quentin-en-Yvelines : le laboratoire DANTE
(Droit des affaires et nouvelles technologies).

Plus de 50 entreprises, grandes ou moyennes, ont accueilli
des apprentis ou entretiennent des relations avec le master
ESQ, entre lesquelles : Aéroports de Paris, Airsur, Alcatel
Lucent, Areva, Bull, Faro et Gozlan, Total, Calix Conseil,
le Centre national d’expertise réseaux, CGPME, CEA,
EADS, EDF Division Entreprises, Federec, Fides Solutions,
France Telecom, Galion, GRDF, Halmon Thermal Europ
France, Hertz, Kone, Peugeot Citroén, Rougnon, Saur,
Savin et Martinet, Schneider Electric, SFR, Siemens, Société
du Pipeline Méditerranée Rhéne, Thales Air Systems,
Thales Security Solutions & Services, Thales Systémes

Aéroportuaires, Total Raffinage Marketing, —

Veolia Environnement, Veolia Transports r

le revenu & concurrence du SMIC, cofisation aux régimes
de retraite des salariés, ainsi que dans le méme temps une
exonération quasi compléte pour I'employeur des charges
sociales favorisant la conclusion des contrats de fravail et
des niveaux élevés de rémunération des apprentis.

® Possibilité offerte de poursuivre le contrat de travail
pendant 3 mois dans |'établissement étranger de |'entreprise
d'accueil, notamment & Shanghai, dans le prolongement
de l'invitation des apprentis de la promotion 2009-2010 &
I'Exposition universelle de Shanghai par le Conseil régional
llede-France.

® Possibilité d'accéder au master 2 ESQ par admission
automatique & partir du master 1 SETE, également ouvert &
I'apprentissage dans le cadre d'un cycle master complet de

2 ans entiérement organisé pour cumuler des enseignements
en alternance et I'exécution de contrafs de travail en
apprentissage de 2 ans. 100 % des étudiants admis

au master 1 SETE et éligibles & |'apprentissage ont frouvé
un contrat de fravail dans les délais requis pour I'année
20102011.

o Equipe pédagogique forte de pres de 60 professeurs
incluant un grand nombre de professionnels spécialisés
(avocats, juristes d'entreprise...).

® Supports pédagogiques spécifiques : ouvrage collectif
consacré au droit de I'environnement rédigé par les
professeurs et les anciens étudiants (Ed. Foucher, 2010),
télediffusion cryptée par Infernet des enseignements (en
cours de finalisation), compilation écrite de la fotalité des
enseignements (en cours de finalisation).

e Réseau actif des anciens étudiants (cooptotion, intranet,
événements divers. .. ).

Débouchés

La formation a été congue pour permetire une intégration ef
une évolution professionnelle rapide en entreprise, cabinets
d'avocats, cabinets d'audit ou collectivités territoriales, dans
les différents métiers impliquant la fonction Environnement-
Sécurité-Qualité (ESQ). Elle destine notamment aux

emplois suivants : juriste ESQ, ingénieur ESQ, responsable

management ESQ, auditeur risques (infere ou externe),
auditeur qualité réglementaire (inferne ou externe),
responsable formation, responsable communication,
responsable risques assurances-établissements de crédit,
avocat spécialisé (environnement, droit des sociétés, droit
des victimes).

Compétences acquises

 Connaissance approfondie du droit régissant
I'environnement, la sécurité ef la qualité dans les entreprises.
e Connaissance approfondie des contentieux de
I'environnement, de la sécurité et de la qualité.

e Connaissance des acteurs ef maiirise des procédures.

* Maitrise des outils d'entreprise (ex. : « management »
environnemental).

e Ouverture vers les droits anglo-saxons de |'environnement,
de la sécurité et de la qualité.

a CONTACTS
Responsable du master 2 ESQ
Jean-Pierre DESIDERI
desideri@mac.com
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